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EEPUBRBLICA ITALIANA
L'anno duemiladiciassette, 11 giorno trenta del mese di otto-
bre, alle ore dodici e minuti dodici
30 ottobre 2017 - ore 12.12 REGISTRATO
In Roma, Via dei Prefetti n. 46. PRESSO

L'AGEMZIA DELLE ENTRATE
A richiesta dell’infradetto Amministratore Unico della so-

DI ROMA S
cieta: woata 02 novembre 2017
"ComuniCare - BANCI Comunicazione ed Eventi - S.r.l.", societa AL N 14951
unipersonale, in forma abbreviata "ANCIcomunicare S.r.l1l.", SERIE 1T
con sede in Roma (RM), Via dei Prefetti n. 46, capitale so- versat € 200,00=
ciale FEuro 10.000,00 interamente versato, iscritta nel Regi-
stro Imprese di Roma al numero 09917581001, anche di codice
fiscale e partita I.V.A., R.E.A. n. EM-1196687 (di seguito,
anche, la "Societa");
io sottoscritta Mariangela Pasquini, Notaio in Rema, con stu-
dic in Via Dalmazia n. 29, 4discritto nel Ruolo dei Distretti
Notarili riuniti di Roma, Velletri e Civitavecchia, mi sono
recata ove sopra alla detta ora e al dette giorno, onde assi-
stere, elevandone verbale, all’assemblea della Societa. ISCRITTO
E' presente 11 Signor GAROFANI Carle, nato a Roma (RM) IL 15 |LREG|ST;:[E,EELOE|MPRESE
DICEMBRE 1963, domiciliato per la carica presso la suindicata ol ROMA
sede sociale, nella sua qualita di Amministratore Unico della INI;ATAUB‘W?—
Societa. prOT.N. 337230

Detto Comparente, della cui identita personale ic Notalo sono
certo, assume la presidenza dell’assemblea a norma di legge e
statuto e da atto:

- che la presente assemblea & stata regolarmente convocata, a
norma di legge e di statuto, per questi lucgo, giorno ed ora;

- che & presente esso Amministratore Unico;

- che del Collegio Sindacale & presente la dott.ssa SAVINO
Dora, Presidente; mentre, i restanti componenti sono assenti
giustificati;

- che del capitale sociale di Euro 10.000,00 (diecimila wir-
gola zero zero) & presente l'intero portato dal socio unico

"ANCI - ASSOCIAZIONE NAZIONALE COMUNI ITALIANI", con sede in
Eoma (RM) , Via dei Prefetti n. 46, partita I.V.A,:
80118510587;

presente in perscna di Federica RASCHELLA', nata a Roma (RM)
il 17 novembre 1974, giusta delega a lei conferita dal Segre-
tario Generale dell'ANCI, dott.ssa Veronica HNicotra, munita
dei necessari poteri per legge e per statuto nonché in esecu-
zione della deliberazione del relative Direttivo ANCI del 25
ottobre 2017;

e, pertanto, dichiara la presente assemblea wvalidamente co-
stituita, anche in forma totalitaria, ed atta a discutere e
deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO
1) Adeguamento dello statuto sociale alle disposizioni del



nuove testo unico sulle societda partecipate (D.Lgs. 19 agosto
2016 n. 175);

2) Varie ed eventuali.

Lperta la discussione sull'ordine del giorno, il Presidente
espone le ragioni per le quali si rende opportuno adottare le
deliberazioni in oggetto, ed in particolare da atto:

- che si rende necessario procedere all'adeguamento del wi-
gente statuto sociale alle disposizioni del D.Lgs. 19 agosto
2016 n. 175, come integrato dal successive D.Lgs. 16 giugno
2017 n. 100, recante "Testo unice in materia di societa a
partecipazione pubblica" (di seguite breviter, anche, il "Te-
sto Unico") ;

- che, in particolare, al detto scopo, si rende necessario
modificare la wvigente disciplina statutaria in materia di og-
getto sociale (in conformitda al disposto dell'art. 4 del Te-
sto Unico) nonché in materia di organi sociali (in osseguio
al disposto dell'art. 11, comma 9, del Testoc Unico), ivi com-
prese le modifiche attinenti alla ocobbligatorieta dell'organo
di controlle (come prescritto dall'art. 3, comma 2, del Testo
Unice), con la precisazione, al riguardo, che la Societa &
gia dotata di Collegio Sindacale in guisa che non si rende
gqui necessaria la sua nomina;

che, ancora, al medesimo scopo, £i rende necessario apporta-
re al wigente statuto le modifiche e integrazioni connesse
alla natura della Societd quale societa in house, tra le qua-
1li in particolare quella prescritta dall'art. 16, comma 3,
del Testo Unico, nonché le ulteriori modifiche ed integrazio-
ni occorrenti al fine di meglic e ulteriormente consentire e
garantire, sia ex ante, sia in wvia contestuale che ex post,
il controllo analogo di cui all'art. art. 2, lett. c), del
Testo Unico;

- che, inoltre, al medesimo suddetto fine di consentire in
modo ancor piu pregnante il contreollo analogo di cui all'art.
art. 2, lett. c¢), del Teste Unico, =i propone di inserire
nelle statuto, come espressamente consentito anche dall'art.
16, comma 2, lett. b), del Testo Unico, un diritto particola-
re del socio ANCI a norma dell'art. 2468, comma 3, c.c. e
precisamente 11 diritto di nominare un Direttore Generale
nonché eventuali dirigenti;

- che, da ultimo, nel contesto delle dette modifiche statuta-
rie, si propone di, onde rendere piu agevcole la partecipazio-
ne alle assemblee dei soci nonché alle riunioni dell'organo
di controllo della Societa, integrare lo statuto nel senso di
ivi inserire la possibilita che l'intervento alle dette as-
semblee e riunioni possa avvenire anche mediante mezzi di te-
lecomunicazione, con la correlativa disciplina di dettaglio;
pertanto, 11 Presidente da lettura all'Assemblea del testo
del nuove statute a fronte di quello wigente, soffermandosi
sulle principali modifiche.

Indi 1'Assemblea, uditoc quanto esposto dal Presidente e preso



atto di guanto sopra, con il wvoto favoreveole del socio unico,

espresso per alzata di mano secondo l'accertamento fattone
dal Fresidente,
delibera
a) di modificare il vigente statuto sociale al fine di ade-
gquarlo alle disposizioni del D.Lgs. 19 agosto 2016 n. 175,
come integrato dal successivoe D.Lgs. 16 giugno 2017 n. 100,
recante "Testo unico in materia di societa a partecipazione
pubblica", nonché al fine di ivi prevedere, come espressamen-—
te consentito anche dall'art. 16, comma 2, lett. b), del ci-
tato Testo Unico, l'attribuzione al socioc ANCI, a norma del-
l'art. 2468, comma 3, c.c., del diritto particolare di nomi-
nare un Direttore Generale nonché eventuali dirigenti e, al-
tresi, al fine di ivi inserire la possibilitd che 1l'interven-
to alle assemblee dei soci ed alle riunioni dell'organo di
controllo della Societd possa avvenire anche mediante mezzi
di telecocmunicazione; e pertanto
b) di adottare il nuovo testo di statuto sociale trascritto
in calce al presente atto.
Dopo di c¢he, null'altro essendovi da deliberare e nessuno
chiedendo la parocla, il Presidente dichiara =sciolta l'assem-
blea alle ore dodici e minuti guaranta (h. 12.40).
HREREERE KRR F hkk kR
STATUTO
della
Societda a Responsabilita Limitata
"ComuniCare - ANCI Comunicazione ed Eventi - S.r.1."
( ANCIcomunicare S.r.l.)

* ok kK
Art. 1. - Denominazione
1.1 - E' costituita una Societd a Responsabilita Limitata con
la denominazione di
"ComuniCare - ANCI Comunicazione ed Eventi - S.r.1."
1.2 - Tale denominazione potra essere indicata anche in forma

abbreviata come segue:

"ANCIcomunicare S.r.l1."

Art. 2. - Sede

2.1 - La BSocietd ha sede nel Comune di Roma, all'indirizzo
risultante dall'apposita 1scrizione eseguita presso 1l Regi-
stro delle lmprese competente.
2.2 - La sede sociale pud essere trasferita in qualsiasi in-
dirizzo del Comune indicato sub art. 2.1, con semplice deci-
sione dell'Organo Amministrativo, 11 quale dovra effettuare
la necessaria comunicazione al Registro delle Imprese.
2.3 - Sedi operative, filiali, succursali, uffici di rappre-
sentanza, sia in Italia che all'estero, potranno essere isti-
tuite o soppresse soltanto con deliberazicne dell’Assemblea
dei soci.
2.4 - Il domicilic dei Soci, per i rapporti con la Societa, &
guello risultante dal competente Registro delle Imprese.



Art. 3. - Oggetto Sociale
3.1 - La Societada ha per oggetto 1l'erogazione di servizi
strettamente necessari per il perseguimento delle finalita i-
stituzionali dell’Asscciazione WNazionale dei Comuni TItaliani,
gquali, in particolare la promozione, 1l'organizzazione e la
realizzazione:
- dell’Assemblea annuale dei Comuni associati ad ANCI;

- di eventi e manifestazioni di ogni tipo, individuate
dall’Associazione MNazionale dei Comuni italiani, gquali, per
esempioc, convegni, seminari, fiere, assemblee e di tutte le
attivita ad essi collegate, ivi incluse quelle logistiche e 1
servizi di wviaggio di ogni tipo;

- di attivita di comunicazione e informazione a wvantaggio
dell’Associazione HNazionale deil Comuni Italiani, in tutte le
forme possibili, incluso 1'impiego delle nuove tecnologie in-
formatiche e multimediali, nonché attraverso l'edizione e la
pubblicazione di 1libri, opuscoli informativi, riviste, gior-
nali e newsletters ©periodici, in formato elettronico o
cartaceo;

- di tutte le attiwvita collegate, strumentali e complementari
a gquelle di comunicazione e informazione, gquali, a titolo e-
semplificativo, la raccolta di pubblicita e la wendita dei
prodotti pubblicati, singolarmente o mediante abbonamento.

3.2 - Le attivita rientranti nell’oggetto scociale sono volte
a:

- supportare 1'Associazicone Nazionale dei Comuni TItaliani
nelle proprie attivita di comunicazione con la base conosci-
tiva, con gli interlocutori istituzionali e con 1'opinicne
pubblica;

- supportare 1'Associazione Nazionale dei Comuni TItaliani
nella conoscenza dei bisogni dei propri associati e nella lo-
ro fidelizzazione;

- promuovere 1'immagine del sistema dei Comuni Italiani e de-
gli Enti Locali in generale, informando i cittadini e comuni-
cando le buone pratiche e i risultati raggiunti in termini di
innovazione e attuazione delle politiche pubbliche locali;

- rafforzare il rapporto tra 1 Comuni Italiani e 1'opinione
pubblica;

- potenziare l'offerta di servizi ai Comuni in materia di co-
municazione, informazione ed organizzazione di eventi.

3.3 - La Societa potra svolgere le attivitad descritte
all'art. 3.1 anche nei confronti di soggetti terzi, nel ri-
spetto dei limiti indicati all’'art. 16.3 del presente
statuto.

Nelle specificeo La Societa potra svolgere attiwvita nei con-
fronti di soggetti terzi, di promozione, organizzazione e
realizzazione:

- di ewventi e manifestazioni di ogni tipo, quali per esempio
convegni, seminari, fiere, assemblee, e di tutte le attiwvita
ad eszsi collegate, iwvi incluse gquelle logistiche e i serwvizi



di wiaggio di ogni tipo;
- di attivita di comunicazione e informazione, in tutte le
forme possibili inclusce 1l'impiego delle nuove tecnologie in-
formatiche e multimediali, nonché attraversc lfedizicne e la
pubblicazione di libri, opuscoli informativi, riwviste, gior-
nali e newsletters ©periodiei, in formate elettronico o
cartaceo;
- di tutte le attivita collegate, strumentali e complementa-
ri a gquelle di comunicazione e informazione, guali a titolo
esemplificativo, la raccolta di pubblicita e la wendita dei
prodotti pubblicati, singolarmente o mediante abbonamento.
3.4 - La Societa potra partecipare a societd, consorzi e as-
sociazioni awventi scopi complementari o compatibili con quel-
11 della Societa, nel rispetto dei vincolil normativi wvigenti.
3.5 - Le attivita funzionali alla realizzazione dell’oggetto
sociale potranno essere svolte in Italia, nei paesi dell’U-
nione Europea ed extra europei.
3.6 Ai s=oli fini del conseguimento dell’oggetto sociale, la
Societda potra compiere operazioni commerciali, industriali ed
immobiliari, =empre e comungue come attivitad esclusivamente
accessoria e strumentale al conseguimento dell’oggetto socia-
le.
Art. 4. - Durata

4.1 - La durata della Societa & fissata fino al 31 dicembre
2050 e potra essere prorogata una o piu volte per decisione
dei Soci.

Art. 5. - Capitale Sociale
5.1 - Il capitale sociale & fissato in euroc 10.000,00 (dieci-
mila/00) e suddiviso in gquote ai sensi di Legge.
5.2. Per tutta la durata della Scocietad, il capitale sociale
dovrad essere interamente detenuto, individualmente o congiun-
tamente, da amministraziconi pubbliche o da societd a control-
lo pubblico.
5.3 - Il capitale sociale potra essere aumentato a pagamento
o mediante conferimenti di beni in natura o di crediti, a
norma dell'art. 2464 c.c..
5.4 - In caso di aumento del capitale sociale, ai Scci & ri-
servato 1l diritto di opzione, da esercitarsi con le modalita
preventivamente stabilite dall'Crgano Amministrativo, nel ri-
spetto dei limiti di legge. In caso di scottoscrizione parzia-
le dell'aumento, le guote inoptate saranno offerte in prela-
zione a tutti i Soci che hanno sottoscritto le proprie quote.
Le restanti guote possono essere offerte dall'Organo Ammini-
strativo a terzi, nel rispetto dei principi, dei criteri e
dei wincoli imposti dalla normativa wvigente o dal presente
Statuto.
5.5 - Il diritto di opzione pud essere escluso dall'Assem-
blea, con le maggioranze di cui all'art. 9 dello statuto.

Art. 6. - Diritti dei Soci

6.1 - I diritti sociali spettano in misura proporzionale alla



partecipazione posseduta da ciascun Socio.
6.2 - LEf attribuito al socio Anci 1l diritto, ai sensi
dell’art. 2468, co. 3, c.c., di nominare un Direttore Genera-
le nonché eventuali dirigenti.
Art. 7 - Partecipazioni e loro trasferimento
7.1 - Le partecipazioni sociali e il diritto di opzione non
possono essere trasferite a soggetti priwvati.
7.2 - Le partecipazioni ed il diritto di opziocne di cui al
precedente art. 5 sono trasferibili per attoc tra wvivi unica-
mente previo gradimento e autorizzazione dei soci e nel ri-
spetto dei limiti e dei criteri fissati dalla legge. In caso
di diniegc del gradimento, al socio che intendeva trasferire
la propria gquota o parte di essa spettera il diritto di re-
cesso, ex art. 2469, co. 2, c.c.. Il recesso, tuttavia, non
pud essere esercitato prima di due anni dalla sottoscrizio-
ne/acquisto della partecipazione e, in ogni caso, con un
preavviso non inferiore a tre mesi.
7.3 = Il socio che intende trasferire in tutto od in parte la
propria partecipazione ovvero il diritte di opzione di cui al
precedente art. 5, dovra, nel rispetto di eventuali limiti di
legge ulteriori, comunicare la propria offerta a mezzo lette-
ra raccomandata ai soci: l'offerta deve contenere le condi-
zioni della cessione, fra le quali, in particolare, le gene-
ralita dell'acquirente e la descrizione della partecipazione
o del diritto da trasferire, il prezzo e le modalita di paga-
mento. RBicevuta la comunicazione della proposta di trasfe-
rimento, 1 soci entro wventi giorni (risultante dal timbro po-
stale} dalla data di ricevimento della comunicazicne della
proposta dovranno comunicare al socio proponente la propria
decisione in merite al trasferimento con lettera raccomanda-
ta; in mancanza di risposta entro tale termine il gradimento
si intende reso in senso affermativo.
Art. 8. - Vincoli sulle partecipazioni
8.1 - Le partecipazioni non possono essere sottoposte wolon-
tariamente a pegno o a usufrutto senza il consenso preventiwvo
di tutti gli altri Soci. In caso di pegno o di usufrutto del-
la partecipazione, il diritteo di woto dovra spettare comungque
al medesimo Socio.
Art. 9. - Decisioni dei Soci
9.1 - Le decisioni dei Soci sono assunte solo in sede assem-
bleare.
9.2 - L’'’Assemblea & convocata dall'Organo AZmministrative o da
tanti Soci che rappresentino almeno un terzo del Capitale So-
ciale, con lettera raccomandata spedita ai Soci almeno otto
giorni prima di quello fissato per 1fadunanza, al domicilio
risultante dal Registro delle Imprese. Nella lettera devono
egssere indicati il giorno, l'ora, il lucge dell’adunanza e
l'elenco delle materie da trattare. La convocazione pud esse-
re effettuata anche tramite comunicazione wvia telefax o posta
elettronica certificata, da inviarsi con gli stessi termini e



contenuti sopra indicati, agli indirizzi specificatamente ri-
portati nel Registro delle Imprese.

9.3 - L'Assemblea potra essere convocata pressc la sede so-
ciale o altrove, purché in Italia.

9.4 - Nell'avviso di convocazicne pud essere fissato anche il
giorno, il luoge e 1lfora per una eventuale seconda convoca-
zione, da tenersi entro trenta giorni dalla data fissata per
la prima. MNella seconda convocazione la delibera & wvalidamen-
te adottata con 1 medesimi gquorum di partecipazione e di wvoto
previsti per la prima. In mancanza di tali formalita, 1'As-
semblea sard ritenuta walida guandc & rappresentato l'intero
capitale sociale e sonoc presenti o informati 1'Amministratore
Unico e 1 componenti dell'organo di controllo e purché nessu-
no si opponga alla trattazione dei punti all'ordine del gior-
no.

9.5. = L'Assemblea dowvra essere convocata, per le delibera-
zioni di competenza, almeno una wolta all’anno, entro 120
(centoventi) giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale.
9.6. - & norma dell'art. 2364 c.c., gqualora particolari esi-
genze lo richiedano o nel caso di redazione del bilancio con-
solidato, 1fAssemblea potra essere convocata oltre il termine
fissato, ma, 1in ogni caso, entro 180 (centoottanta) giorni
dalla chiusura dell'esercizic stesso.

9.7. La presidenza dell'lAssemblea compete all’Zmministratore
Unico e, in caso di impedimento, a persona designata dall'As-
semblea medesima. Il Presidente propone un Segretario, anche
non socio, e 1l'Assemblea delibera in merito alla sua nomina.
9.8 - L'Assemblea dei Scoci decide sulle materie di cui al-
l'art. 2479 c.c. e sulle altre che la legge o il presente
Statuto riserva alla sua competenza.

L'Assemblea dei soci esercita poteri di direttiva e di indi-
rizzo in relazione alla gestiocone economico-finanziaria della
societa, impartendo al riguarde le prescrizioni wincolanti
per l'organo amministratiwvo.

9.9 - L'Assemblea, =ia in prima che in seconda convocazione,
delibera con il wvote favorewvele, in proprio e/o per delega,
di tanti Soci che rappresentince almeno 1l 51% (cinguantuno
per cento) del capitale sociale.

9.10 - In casc di approvazicne del bilancio, 1’'Assemblea de-
libera, in prima convocazione, con 1l wvoto favorevole, in
proprio e/o per delega, di tanti soci che rappresentino alme-
no il 75% del capitale sociale, e, in seconda convocazione,
con il woto favorevole secondo gquanto stabilito dal Codice
Civile.

9.11 - L'Assemblea, sia in prima che in seconda convocazione,
delibera con il wvoto favorevole, in proprio e/o per delega,
di tanti Soci che rappresentino almeno il 75% (settantacinque
per cento) del capitale sociale per la:

a) modifica delleo statuto sociale;

b) nomina dell'organo di controllo.



9.12 - L'acronimo “ANCI” all’internc della denominazione so-
ciale potra essere modificato e/o espunto per wvolonta del so-
lo socic ANCI.
9.13. Le deliberazioni assunte in conformita alla Legge ed al
presente statuto sono wvalide e wincolanti per tutti i Soci,
ancorché assenti o dissenzienti.
9.14 - Hanno diritteo di intervenire in Assemblea 1 Soci che
risultano iscritti nel Begistro Imprese. Ogni Socio che abbia
diritte di intervenire all'Assemblea, inoltre, pud farsi rap-
presentare per delega scritta, la quale dovra essere conser-
vata agli atti della Sccieta. La stessa delega non pud essere
rilasciata con il nome del rappresentante in bianco. La rego-
larita della delega =) accertata dal Presidente
dell'Assemblea.
9.15. Le adunanze dell’Assemblea possono svolgersi per video-
conferenza o per teleconferenza ovvero con intervenuti dislo-
cati in pia luoghi, contigui o distanti, wvideo e/fo audio col-
legati, a condizione che siano rispettati il metodo collegia-
le ed i1 principi di buona fede e di parita di trattamento dei
soci.
In particolare sard necessario che:
- sia consentito al Presidente dell'BAssemblea, anche a mezzo
del proprio ufficio di Presidenza, di accertare 1l'identita e
la legittimazione degli intervenuti, regolare lo svolgimento
dell'adunanza, constatare e proclamare 1 risultati della wvo-
tazione;
- sia consentiteo al soggetto verbalizzante di percepire ade-
guatamente gli eventi assembleari oggetto di wverbalizzazione;
- sia consentito ai scggetti legittimamente ammessi in assem-
blea di partecipare alla discussione ed alla wvotazione simul-
taneamente sugli argomenti all'ordine del giorno, con possi-
bilita di ricevere e trasmettere documentazione in tempo rea-
le;
- wengano indicati nell'awvviso di convocazione (salvo il caso
di assemblea totalitaria) 1 luoghi audioc e/o wideo collegati
a cura della societa, nei quali gli interwvenuti potranno af-
fluire.
L'Assemblea =i considerera tenuta nel lucge ove si trowva il
Presidente e dove pure dewve trovarsi 1l soggetto wverbalizzan-
te, onde consentire la stesura e sottoscrizione del relativo
verbale.

Art. 10. - Amministrazione
10.1 - La Societa & amministrata da un Amministratore Unico.
L'Organo Amministrativo & nominato dall'Assemblea dei Soci.
10.2 - Fatti salvi ulteriori limiti di legge, non possono es-—
sere nominati Amministratori e, se nominati, decadono dal-
l'ufficio coloro che =i trovano nelle condizioni previste
dall'art. 2382 c.c.
10.3 - L'organo Amministrative resta in carica per la durata
prevista all'atto della nomina e comungue per non pid di cin-



gque esercizi sociali; i suocil componenti sono rieleggibili. In
caso di dimissioni e/o cessazione dalla carica dell’Ammini-
stratore Unico, 1'Assemblea per la nomina del nuovo ammini-
stratore & convocata d'urgenza dall’Organc di Controllo, il

guale pud svolgere nel frattempo gli atti di ordinaria ammi-

nistrazione.
Art. 1ll1. - Decisioni dell'Organo Amministrativo
11.1 - Le decisioni dell’Organc Amministrative relative alle

materie indicate dall'art. 2475, co. 5, c.c., e in tutti gli
altri casi previsti dalla Legge o dal presente Statuto, devo-

no essere trascritte nel libro delle decisicni dell'Organo

Amministrativo.
Art. 12. - Poteri e obblighi dell'Organo Amministratiwo
12.1 - L'Crgano Amministrativo & investito dei piu ampi pote-

ri di ordinaria e straordinaria amministrazione e gestione
della Societad, esclusi quelli che la Legge o il presente Sta-
tuto riserva espressamente all'Assemblea dei Soci o al socio
ANCI.
12.2 - L'Amministratore Unico & il legale rappresentante del-
la Societa, con piena facolta, senza eccezione alcuna, ai
sensi dell'art. 2475-bis c.c.
12.3 - L'Amministratore Unico potra affidare al Direttore Ge-
nerale, ove nominato, 1 compiti di ordinaria gestione della
societd e guelli ulteriori, stabiliti dall’organc amministra-
tivo stesso, anche mediante procura speciale. L’organo ammi-
nistrative pud, inoltre, nominare procuratori speciali e/o
institori per il compimento di particolari atti o categorie
di atti, fissandone i relativi limiti e compensi.
12.4 - L'Amministratore Unico predispone, nel corso dell’as-
semblea di approvazione del bilancio, una relazione previsio-
nale contenente la definizione di piani strategici, economi-
co-finanziari, industriali, occupazionali e patrimoniali di
breve e di medic termine, dando atto dei relativi impegni
previsionali di sgpesa e indicando, anche mediante parametri
gualitativi e quantitativi, gli obiettiwvi gestionali cui ten-
de la Societa. L'attuazione dei piani, degli obiettivi e del-
le operazioni descritti nella relazione previsicnale & condi-
zionata alla preventiva approvazione da parte dell’Assemblea
dei soci, che autorizza 1l’amministratore ad adottare 1 prov-
vedimenti necessari per la realizzazione degli obiettivi di
gestione autorizzati, entro 1 limiti di spesa previsti.
12.5 - L'Amministratore Unico presenta, con cadenza semestra-
le una relazione sull’andamento della gestione, dando atto
dello stato di attuazione degli obiettivi programmatici. In
caso di scostamento dagli obiettivi o di soprawvvenuto sguili-
brio economico-finanziario, 11 socio pubblico controllante o
i soci pubkblici controllanti potranno adottare i necessari
provvedimenti correttiwvi.

Art. 13. - Organo di controllo
13.1 - LfAssemblea nomina in ogni caso un organo di controllo



o un revisore legale dei conti. L'organc di controllo & co-
stituito da wun Collegio Sindacale o da un Sindaco Unico. I
compenenti dell’organo di controllo scono nominati dall'Assem-
blea dei Soci, con le maggicranze stabilite nel presente Sta-
tuto. Essi durano in carica per tre esercizi sociali e scado-
no alla data dellfZssemblea convocata per 1'approvazione del
bilancic relativo all'ultimo esercizio della leoro carica.
Essi sono rieleggibili.

13.2 Il Cecllegio Sindacale & composto da tre membri effettiwvi
e due supplenti, soci © non soci, scelti tra gli iscritti nel
Begistro dei Revisori Legali. Il Sindaco Unico deve essere
scelto tra 1 soggetti iscritti nel Registro dei Revisori Le-

gali.
13.3 - Al Collegio Sindacale o al Sindaco Unico competono sia
i doveri di cui all'art. 2403 c.c., sia il controlloc contabi-

le ex art. 2409-bis e seguenti c.c.

13.4., Le riunioni dell’organo di controlle possono svolgersi
anche con gli intervenuti dislocati in pia luoghi, contigui o
distanti, wideo efo audioc collegati, a condizione che siano
rispettati il metode collegiale e i principi di buocna fede e
di parita di trattamento dei consiglieri.

In tal caso, € necessario che siano rispettate le medesime
condizioni indicate nel precedente articole 9.15. per le ana-
loghe adunanze dell'Rssemblea dei soci.

L'adunanza si considerera tenuta nel luogoe ove si trova il
Presidente e dove pure deve trovarsi 1l soggetto verbalizzan-
te, onde consentire la stesura e sottoscrizione del relativo

verbale.

Art. 14. - Compensi all'Organo Amministrative e all’organoc di
controllo

14.1 - All'"Rmministratore Unico spetta il rimborso delle spe-

se sostenute per lo svolgimento del suc incarico.

14.2 - RAll’'atto della nomina, 1’'Assemblea definisce il com-
penso corrisposto  all’Amministratore Unico e ai componenti
dell’organo di controlleo, nel rispetto dei criteri e dei 1i-
miti di legge. Non possono in ogni caso essere corrisposti
gettoni di presenza o premi di risultate deliberati dopo lo
svolgimento dell’attivita, né trattamenti di fine mandato ai
compenenti degli organi sociali.

Art. 15 - Ulteriori previsioni riguardanti 1’organizzazione e

la gestione della societa
15.1 - MNon possono, in alcun caso, essere istituiti organi

diversi da guelli previsti dalle norme generali in tema di

societa.

Art. 16. - Esercizi sociali, contabilita, fatturato, bilancio
e distribuzione degli utili

16.1 - Gli esercizi sociali hanne inizio il 1° gennaio e ter-

minano con il 31 dicembre di ogni anno.
16.2 - La societa adotta 1 sistemi di contabilita imposti
dalla normativa wigente.



16.3 - Oltre l'ottanta per cento del fatturato annuo deve es-
sere effettuato nello svolgimento dei compiti assegnati dal
socio pubblico ©o dai soci pubblici. Lfeventuale produzione
ulteriore, che pud essere rivelta anche a finalita diverse, &
consentita a condizione che la stessa permetta di conseguire
economie di scala o altri recuperi di efficienza sul comples-
so dellfattivita principale della soccieta.
16.4 - Alla fine dell'esercizio sociale 1'0Organo Amministra-
tivo redige, a norma di Legge, il bilancio.
16.5 - Il bilancio & presentate ai Soci entro 120 (centoven-
ti) giorni dalla chiusura dell'esercizio, ovvero entro 180
(centottanta) giorni nel caso in cui la Societa sia obbligata
alla redazione del bilancioc consclidato oppure qualora lo ri-
chiedano particolari esigenze relative alla struttura ed
all'oggetto sociale, segnalate dall’Pmministratore nella re-
lazione prevista dall'art. 2428 c.c..
16.6 = In sede di approvazione del bilancio, 1 Soci delibera-
no anche sulla destinazione degli wutili. Dagli utili netti
risultanti dal bilancic deve essere dedetta una somma corri-
spondente al 5% (cingue per cento) da destinare a riserva le-
gale, finché guesta non abbia raggiunto il guinto del capita-
le sociale.
16.6 - Qualora il bilancioc di un esercizio si chiudesse in
perdita non coperta da riserva, gli eventuali utili dell'e-
sercizio successivo dovranno essere destinati a coprire le
perdite pregresse.
Art. 17. - Recesso

17.1 - I1 diritto di recesso spetta al Socio neil casi di cui
agli art. 2473, comma 1, e 2481-bis cc. e negli altri casi
previsti dalla Legge.
17.2 = Il diritto di recesso & esercitato mediante lettera
raccomandata, la guale deve essere spedita entro quindici
giorni dalla trascrizione sul relativo libro scciale della
delibera che lo legittima, ovvero, nel casoc in cui il fatto
che legittima 1l recesso sia diverso da una deliberazione,
dalla conoscenza di esso da parte del Socio.
17.3 - MWNella raccomandata devonc essere indicate le genera-
lita del Sccio recedente, 1l domicilio per le comunicazioni
inerenti al procedimento e la delibera od il fatto che legit-
timano il recesso.
17.4 - Per quanto riguarda il rimborsc della quota e la de-
terminazione del wvalore di essa, si applicano le disposizioni
di cui all'art. 2473, commi 3 e 4, c.c..
17.5 - Il recesso non pud essere esercitato e, se gia eserci-
tato, perde efficacia, nei casi previsti dall’art. 2473, ul-
timo comma, c.c.

Art. 18. - Scioglimento
18.1 - RAddivenendosi in qualsiasi momento e per qualsiasi mo-
tivo allo scioglimento della Societa, 1'Aszsemblea determinera
le modalita della liguidazione, nominando uno o pid Liguida-



tori, determinandone i poteri e fissande 1 criteri in base ai
guali dovra svolgersi la stessa liquidazione.

Art. 19 - Norma di rinvio
19.1 - Per guanto non espressamente contemplato nel presente
Statuto, =i fara riferimento alla normativa in materia di so-
cietd a partecipazione pubblica e, per guanto da essa non
previsto, =i fara riferimento alle norme del codice civile in
materia di Societda a Responsabilita Limitata e, in subordine,
a quelle dettate in materia di Societa per azioni.
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Eichiesto io Notaio ho ricevuto il presente atto da me redat-
to e letto al Comparente, il gquale a mia interpellanza, di-
chiaratolo conforme alla sua volonta ed a quella dell'assem-
blea, lo approva e sottoscrive con me Notaio, alle ore dodici
e minuti guaranta (h. 12.40).
Scritto in parte da me Notaio ed in parte da perscna di mia
fiducia.
Consta di fogli sette per pagine tredici fin gui.
FIRMATO:
CARLO GAROFANI
MARIANGELA PASQUINI Notaio (sigillo)



Copia su supporto informatico conforme all'originale docu-

mento su supporto cartaceo, da me firmata digitalmente.

Ai sensi dell'articolo 22 comma 4 del d.lgs. n. 82/2005. La

presente copia si rilascia per uso consentito di legge.

Roma, 11 9 NOVEMBRE 2017
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